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I. 目的 

A. 提高同學對升學及就業問題的關注。 

B. 由初中開始，循序漸進，透過不同活動、講座及班主任課資料帶領學生認識自我，

了解個人興趣，分析自我強弱項，並發掘他們的潛能，藉此提升同學的自信。 

C. 擴闊同學的視野，讓他們接觸及了解職場的世界及外在環境。 

D. 協助同學建立抉擇、求職及自我管理的能力，希望令同學能及早部署、規劃自己

的人生，包括在升學及就業方面，均能作出適當的選擇，鼓勵同學訂立目標努力

奮鬥。 

 

 

II. 現況分析 

A. 優點 

1. 從不同機構(包括香港升學及就業輔導教師協會、教統局及勞工署升學及就業

輔導組、各大專院校及其他私人機構等)獲得充足資料以協助推行不同的活動。 

2. 本校與多間大學正推行夥伴計劃，同學能有更多機會接觸及了解大學的課程

及學習模式。 

3. 學校能提供充足的空間及資源，以協助本組推行不同的活動，如： 

i  透過早會宣傳升學及就業方面的活動及鼓勵同學參與。 

ii 利用升學及就業輔導組的展版張貼最新資訊、活動及作專題資料介紹。 

iii 圖書館設有升學及就業輔導組資料角存放有關升學及就業參考資料。 

iv 隨着電腦室於午膳時間及放學後開放給同學使用，同學可快速地查閱

CD-ROM 及網頁上有關升學及就業的資料。 

III. 弱點 

1.   家長及學生對新高中學制了解不深。 

2. 新學制畢業生未能掌握多元出路的資訊，這方面需要再加強，令同學作出正

確的選擇。 

3. 新高中文憑試只運作一年，各大專院校的收生準則仍不斷更新，且未有足夠 

數據讓學生作參考，故學生在報聯招選科時欠周全策略，無所適從。 

4.  大學聯招報讀系統時有改變，如 OEA 資料要求亦有變化，老師和學生需多加

留意。 
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關 注 事 項 ：    激 活 潛 能 ， 提 升 自 信  (I) 學 與 教       

目 標  策 略  成 功 準 則  評 估 方 法  
時 間

表  
負 責 人  所 需 資 源  

學 生 的 多 樣 性

得以照顧 

 

1. 出外參觀活動：紀律部隊、

政府部門、大專院校開放

日、升學博覽會及大學等。

2. 參加外間機構「走訪職場」

3. 跨科組合作：與旅款科合作

舉辦講座及參觀活動。 

4.  升學就業講座 

5. 應 用 學 習 ： 為 中 四 同 學  

介 紹 應 用 學 習 科 目 及 招  

   募 合 適 學 生 修 讀 課 程 。

   如 透 過 問 卷 了 解 同 學 的

   興 趣 和 需 求 ， 及 教 導 學

   生 面 試 技 巧 。  

1. 同學積極參與

參觀活動。 

2. 同學積極參與

及用心聆聽講

座。 

3 .  70% 同 學 報 讀

應用學習課程

和學生出席率

    達80%。 

 

 

 

 

1. 老師觀察 

2. 應用學習取錄學

生的數據 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 .全 年  

依 學 校

安 排  

 

2 .下 學  

期  

4 -6 月  

 

1. 本組老師  

2. 旅款科老師

 

 

 

 

1 .參 觀 機 構

車 費 $12000  

 

2 .「 走 訪 職  

場 」 $6000  

 

 

 

3 .  新 高 中  

應 用 學 習 課  

程 津 貼  

$120000  

 

 

 

學 生 能 獲 得

體 驗 成 功 機

會  

1. 獎 勵 計 劃 ： 中 一 至 中 五

全 級 首 十 名 同 學 與 校 長

午 膳 ， 以 表 揚 其 取 得 優

異 成 績 。  

1. 70%同學認為透

過與校長午膳，

能得到鼓舞，從

而增強學習自信

和動力。 

1. 透過問卷調查 下學期 1. 本組老師 

 

食 物 $8000  
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關 注 事 項 ：    激 活 潛 能 ， 提 升 自 信  (I) 學 與 教       

目 標  策 略  成 功 準 則  評 估 方 法  時 間 表  負 責 人 所 需 資 源  

認識自我，學生

潛能得以發展 

 

裝備自己，學生

自信得以提升 

 

1.  班主任課資料如性向測驗，

令學生認識自我。教導同學

讀書方法及記憶法，培養學

生良好的學習習慣。教導學

生訂立學習計劃及升學就業

計劃等，為前途作好準備。

2.  模擬放榜 

3.  跨科組合作：與英文科合作

   於 其 選 修 單 元 教導學生寫

自 薦 信 及 面 試 技 巧 等 。  

4. 中 四 選 科 講 座 (中 三 ) 

5. 中 六 大 學 聯 招 出 路 講 座  

1. 同學完成工作

紙 

 

 

 

 

 

2. 同學積極參與 

3, 同學積極參與及

完成工作紙 

4. 同學積極參與 

5. 同學積極參與 

 

 

1. 老師觀察 

 

1 .全 年  

 

 

 

2 .  1 月  

3 .  10 月  

4 .下 學 期  

5 .  10 月  

1. 本組 

老師 

 

2 .英 文 科

老 師  

模 擬 放 榜

$6000  

教 師 專 業 文 化

得以強化 
1.鼓勵老師參與有關升學及就業

的講座及課程，以為學生提供廣

泛及最新的升學及就業資料。 

 

 

 

 

 

1. 50% 本 組 老 師

參與有關升學

及就業的講座

及課程 

1. 老師參與有關

升學及就業的

講座及課程記

錄 

全 年    
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關 注 事 項 ：   激 活 潛 能 ， 提 升 自 信  (II) 學 生 成 長      

 

目 標  策 略  成 功 準 則  評 估 方 法  時 間 表  負 責 人  所 需 資 源  

提 升 學 生 自 理

能力 

 

1 培養同學建立正確價值觀 

i  自律、守時 

ii 責任感 

iii 尊重他人 

 

老 師 於 參 加 講 座 、 參 觀 活

動 前 ， 提 醒 同 學 要 自 律 守

時 和 尊 重 他 人 ， 並 要 注 意

儀 容 整 潔 的 重 要 性 。  

班 主 任 課 資 料 亦 有 幫 助 同

學 建 立 正 確 的 價 值 觀 ， 讓

同 學 明 白 正 確 的 價 值 觀 對

升 學 及 就 業 的 重 要 性 。  

 

 

 

 

 

1 . 90% 同 學 準 時 參

加 活 動，並 於 講 座

期 間 保 持 安 靜，留

心 聆 聽 。  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. 老師觀察 

 

全 年  1. 本組老師

2. 訓育組主

任 
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關 注 事 項 ：   激 活 潛 能 ， 提 升 自 信  (II) 學 生 成 長      

 

目 標  策 略  成 功 準 則  評 估 方 法  時 間 表  負 責 人  所 需 資 源  

多 元 能 力 的 培

訓，協助學生發

展潛能 

 

1.  讓同學認識不同職業，建立同

學對行業的興趣，從而作出計劃。

----職 業 大 搜 查 (中 一 、 二 ) 

2. 擴 闊 同 學 視 野，認 識 不 同

機 及 工 作 範 疇 。  

----參 觀 活 動 、「 走 訪 職 場 」

3. 與 校 友 會 合 辦 一 些 職 業

導 向 講 座 和 工 作 坊 。  

4. 應 用 學 習：為 同 學 介 紹 應

用 學 習 的 課 程 及 招 募 合 適 同

學 修 讀 應 用 學 習 。 如 透 過 問

卷 了 解 同 學 的 興 趣 和 需 求 ，

及 教 導 學 生 面 試 技 巧 。  

5. 參 加 香 港 聖 公 會 福 利 協

會 舉 辦 的 「 Sim Journey模 擬

人 生 體 驗 活 動 」， 協 助 同 學  

及 早 規 劃 人 生 。  

1. 能完成工作紙

2. 同學積極參與

活動 

3. 同學積極參與

活動 

4. 70% 同 學 報 讀

應用學習課程

5. 同學積極參與

活動 

1. 完成工作紙的

數量和質量 

2. 老師觀察 

3.  應用學習學生

取錄的數據 

 

1 .上 學 期  

2 . 全 年 不

定 期  

3 .下 學 期  

4 .  4 - 6 月  

5 .  4 - 5 月  

1.本組老師 

2.校友 

3.有關機構的

職員 

1 .「 走 訪 職

場 」 $6000  

2 .「 Sim 

Journey 模擬

人生體驗活

動。」 $8000 
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IV. 恆常工作 

A. 處理學生公開試之行政工作 

1. 報考中學文憑試 

2. 大學聯招(JUPAS)註冊及派發有關資料 

3. 派發、收集及提交中六級專業教育學院(IVE)的申請表格 

4. 與英文科合作指導學生填寫大學聯招的 OEA 部份 

5. 處理大學聯招(JUPAS)校長推薦計劃 

6. 中三選科講座(中三同學和家長) 

7. 中六出路講座(中六同學和家長) 

8. 備戰中學文憑試 

9. 面試技巧(中六) 

10. 大學聯招(JUPAS)選科策略 

11. 中六放榜輔導 

 

． 
． 

B. 為學生提供有關升學就業資料 

1. 中六出路資料 

2. 中三升中四選科手冊 

3. 壁報板：「升就資訊情報站」 

4. 圖書館：「升就角」 
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V. 成員 

陳 慧 敏 老 師  

黃 小 青 老 師  

麥 裕 康 老 師  

李 慧 燕 老 師  

潘 美 儀 老 師  

黃 澤 琪 老 師  


