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2016-17 年 關注事項：發展潛能拓前路  (學生成長) 
 

目標 策略 成功準則 評估方法 時間表 主任/負責人 所需資源 

1. 學生能發展潛能

—領導才能 

1a. 學生帶領校內外活

動及服務 

 

 

1b.提供進階課程或訓練

營予各組學生領袖 

 

1a. 70%參與學生同意

有關活動能提升其

領導才能 

 

1b. 70%參與學生同意

有關活動能進一步

提升其領導才能 

問卷調查 

老師觀察 

 

 

問卷調查 

老師觀察 

 

全年 

 

 

 

全年 

各組主任/負責人 

 

 

 

學生成長小組 

基本撥款 

 

 

 

基本撥款 

2. 學生能訂立個人

生涯規劃 

 

 

優化升學/就業計劃 

2a. 提供多元化參觀活

動、講座及工作坊 

 

 

 

2b. 完善個人升學/就業

輔導計劃(中六) 

 

2a. 70%參與學生同意

有關活動能令其認

識自我及職場世界 

 

2b. 70%參與學生同意

有關活動能令其作

出升學/就業的抉

擇 

 

問卷調查 

老師觀察 

 

 

 

問卷調查 

老師觀察 

 

 

全年 

 

 

 

 

全年 

 

升學及就業輔導

主任 

 

 

 

升學及就業輔導

主任 

 

 

生涯規劃津

貼 

 

 

 

 

生涯規劃津

貼 

 

 


